REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 17 JUN. 2014

N°_32% - /.- (SECCION "A") VISTOS : La necesidad de
compensar las horas extras trabajadas por los funcionarios de la llustre Municipalidad de
Laguna Blanca para la actividad programada con motivo de la celebracién del 1° de Mayo
“Dia del Trabajador”.

El memorandum N° 35/2014 de fecha 27 de mayo de 2014 del
Director de Administracién y Finanzas, Jefe de Recurso Humano.

Lo dispuesto en los articulos 63 y 65 de la Ley N° 18.883
“Estatuto Administrativo para funcionarios Munrnicipales”,

En uso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695
Organica Constitucional de Municipalidades; las Leyes Nos. 19.130 y 19.602 que la
modifican y el Acta de Constitucién del Concejo Municipal de Laguna Blanca de fecha 06 de
diciembre de 2012,

DECRETO

1.- PROCEDASE a PAGAR a los funcionarios de la Iustre
Municipalidad de Laguna Blanca, por trabajos extraordinarios realizadosel dia 01 de Mayo
de 2014, con motivo de la celebracién del DIA DEL TRABAJADOR, de acuerdo al
siguiente detalle:

Nombre del Funcionario To::; ISI;‘;“S Total a Pagar
José Veldsquez Pérez 10.30 horas $ 50.841.-
Inés Asencio Vargas 06.36 horas $ 14.654.-
Marcela Curillén Cardenas 06.36 horas $ 28.859.-
Fernando Colivoro QOjeda 07.12 horas $ 19.667.-

2.- IMPUTESE el gasto a la cuenta 215.21.01.004.005 “Trabajos
Extraordinarios”.

3.- PASE al Departamento de Administracién y Finanzas para
que realice el pago correspondiente.

ANOTESE, COMUNIQUESE y una veXhecho ARCHIVESE.

COMUNA LAGUNA BLANCA
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