REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
e CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
Ry -4”' REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANcA, 07 ABR. 20%

N°__/85 -~ /. (SECCION “A") VISTOS: El Convenio “Programa
de Odontolégico Integral, Comuna Laguna Blanca - 2014”, suscrito entre el Servicio de
Salud Magallanes y la Nustre Municipalidad de Laguna Blanca-

Resolucion Exenta N° 1234 de fecha 26 de febrero de 2014 que
aprueba el respectivo convenio.

El Decreto Alcaldicio N° 1 20 de fecha 28 de febrero de 2014 de
Subrogancia de Secretaria Municipal.

En uso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695
Organica Constitucional de Municipalidades; las Leyes N° 19.130 y N° 19.602 que la
modifican y el Acta de Constitucién del Concejo Municipal de Laguna Blanca de fecha 06 de
diciembre de 2012.

DECRETO

1.- APRUEBASE en todas sus partes el Convenio “Programa
de Odontologico Integral, Comuna Laguna Blanca - 2014”, suscrito entre el Servicio
de Salud Magallanes y la Ilustre Municipalidad de Laguna Blanca, en sus
componentes:

* Resolucién Espec. Odontolégicas (Endodoncias y Protesis)

¢ Odontologia Integral (para Mujeres y Hombres Escasos Recursos)

2.- ESTABLEZCASE que el presente convenio tendrd vigencia
desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre del afio en curso.

ANOTESE, COMUNIQUESE y una vez hécho ARCH.
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RESOLUCION EXENTA N°

MAT.: Aprueba Convenio Programa APS
Cdontologico integral, aiio 2014
Comuna_Laguna Blanca

" PUNTA ARENAS, 26 FEB. 2014

VISTOS: DFL 'N° 1 del 2005 que Fija Texto Refundido, Coordinado y
Sistematizado del D.L. N° 2763/1979 y las Leyes N°® 18.933 y N° 18.468, Ley N°® 10.937/2004 de Autoridad
Sanitaria, DFL 1-3.083 sobre traspaso Municipal, D.S. N° 140/2004 Reglamento Organico de los Servicios de
Salud, Resolucién N° 1.600/2008 y N° 759/2003 ambas de la Contraloria General de la Republica, Ley N°
19.378 sobre estatuto de Atencion Primaria de Salud, Ley de Presupuesto N° 20.713, para el afic 2014

CONSIDERANDO: Las instrucciones impartidas por el Ministerio de Salud en Resolucién
Exenta N° 1266 de diciembre de 2013, referente al Programa Odontolégico Integral en Atencién Primaria y su
correspondiente distribucién de recursos para el afio 2014 y las facultades de que me encuentro investido
conforme a lo establecido en la designacion de cargo contenida en Decreto N° 70 del 07 de noviembre de
2005, dicte lo siguiente:

RESOLUCION

1.- APRUEBASE, el ssg}af/ nte Convenio celebrado entre el Servicio de Salud Magallanes y la
llustre Muncipalidad de Laguna Blanca, para la implementacién y ejecucion de! Programa Odontolégico
Integral para el Nivel Primaric de Salud aiio 2014, en la Comuna del mismo nombre.

Componentes:
1)- Resolucion Espec. Odontologicas (Endodoncias y Prétesis) $ 305.270.-
2)- Odontologia Integral (Para Mujeres y Hombres Escasos Recursos) $ 578.492.-

2.- Los recursos destinados al presente Convenio ascienden a $ 883.762.- del Subtitulo 24 -
(Reforzamiento Municipal - PRAPS) del correspondiente programa.
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CONVENIO
PROGRAMA DE ODONTOLOGICO INTEGRAL
COMUNA DE LAGUNA BLANCA - 2014

2 8 Eiic, 2014

En Punta Arenas, @ ....occocomeersvevverea . entre el Servicio de Salud Magallanes, persona juridica de
derecho puablico, domiciliado en calle Lautaro Navarro N° 1228 representado por su Director Doctor
JORGE FLIES ANON, de ese mismo domicilio, en adelante "el Servicio" y la llustre Municipalidad de
Laguna Blanca, persona juridica de derecho publico domiciliada en Villa Tehuelche s/n, representada por
su Alcalde(S} Don RENE ARMANDO VILLEGAS BARRIA, de ese mismo domicilio, en adelante la

“Municipalidad de Laguna Blanca”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes
ciausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que e! Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado por la
Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso
que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de
esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes
establecidos en el articulo 49".

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacién, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programéticas, emanadas
del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién Primaria e incorporando a la Atencién Primaria
como area y pilar relevante en el proceso de cambio de cambio a un nuevo modelo de atencion, el
Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa de Odontoldgico Integral.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N° 1266 de diciembre de 2013, del Ministerio
de Salud. Anexo al presente convenio Y que se entiende forma parte integrante del mismo, el que la
municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA: E| Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos

destinados a financiar todas o algunas de las siguientes componentes del Programa de Odontolégico
Integral:

1) Componente 1: Resolucion de especialidades odontolégicas en APS (Endodoncias y Protesis en
APS})............ $ 305.270 ’

2) Componente 2: Odontologia Integral (Atencion odontolégica Integral para mujeres y hombres de
escasos recursos y Auditorias Clinicas)............ $ 578.492.

CUARTA; Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del Servicio
de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de la Resolucion aprobatoria,
la suma anual y Unica de $ 883.762.- para alcanzar ol propodsito y cumplimiento de las estrategias
sefaladas en la clausura anterior.

El Municipio se compromete a coordinar ta definicién de coberturas en conjunto con el Servicio cuando
corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefaladas por éste para estrategias especificas y se
compromete a implementar y otorgar las prestaciones seéfaladas en el Programa para las personas
validamente inscritas en el establecimiento.

QUINTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar las siguientes
actividades y metas:




N°

NOMBRE COMPONENTE

ACTMIDAD META N° MONTO($)
Realizar 5 prétesis
dentales acrilicas o
metdlicas seglin
Resolucion de indicacién de
1 especialidades Prétesis en APS tratamiento a pacientes $305.270
odontoldgicas en APS ‘entre 15 a 64 afios,
beneficiarios del
sistema de Salud.
Total
Componente $305.270
N°1($) :
-Otorgar 4 canastas
odontoldgicas a la
Altas Qdontoldgicas poblacién beneficiaria
. Integrafes en hombres y entre 15 y 64 afios.
2 Odontolagia Integral mujeres de escasos -Dar de alta Integrat a 4 $578.402
recursos, beneficiarios,
manteniendo la relacién
Pritesis Paciente.
Total
Componente $578.492
N°2($)
TOTAL
PROGRAMA($) $883.762

SEXTA: E| Servicio evaluara el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas definidas por fa
Divisién de Atencion Primaria y cada Servicio de Salud:

El monitoreo y evaluacién se orienta a conocer el desarrollo. y grado de cumplimiento de los diferentes
componentes del programa con el propésito de mejorar su eficiencia y efectividad.

Peso Relativo .| Peso Relativo
Meta en en Programa
Componente Estrategia indicador anual | Componente
1.- Resolucién de {N° total protesis removibles
especialidades Protesis en APS | realizadas en APS/ N° total de o o o
odontolégicas en protesis remaovibles 100% 100% 50%
APS comprometidas en APS) x100 ’
Q;%r;igg ica (N® totat de altas
9 odontolbgicas  integrales en
Integral en mujeres y hombres de
2.~ Odontologia mujeres y 1 N° total d 100% 100% 50%
integral hombres de | ©Scasos recursos / " fotal de
65Cas0s aitas odonfolégicas integrales
FECUrSOS. MHER comprometidas) x100
TOTAL 100%

A continuacion de acuerdo a la Tabla N° 1, se definen las metas para cada componente:

Tabla N° 1
La evaluacion del programa se efectuara en dos efapas:

* La primera evaluacion, se efectuara con corte al 31 de Agosto del afio en curso. De acuerdo
con los resultados obtenidos en esta evaluacién se hara efectiva g reliquidacién de la segunda
cuota en el mes de Octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 40%, de acuerdo al

siguiente cuadro:
Porcentaje cumplimiento Porcentaje de Descuento de
global del Programa recursos 2° cuota del 40%
40% 0%

Entre 35y 39,99 % 25%
Entre 30 y 34,99 % 50%
Entre 25 v 29,99 % 75%

Menos de 25% ’ 100%




En refacién a esto Gltimo, las comunas que tengan mejor cumplimiento en la evaluacion con
corte al 31 de agosto del ano correspondiente, podran optar a reasignacion de recursos. Este
excedente de recursos provendra de aquellas comunas que no cumplan con las prestaciones
proyectadas.

* La segunda evaluacion y final, se efectuard al 31 de Diciembre, fecha en que el Programa
debera tener ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

e Al evaluar el cumplimiento individual de cada estrategia, se debe ponderar el peso relativo por
componente, lo que constituird el cumplimiento global del programa. En caso de que una o
varias estrategias no apliquen, se debera reponderar el peso relativo de las que si apliquen, con
la finalidad de obtener el cumplimiento final del programa.

Indicadores:
1. Cumplimiento del Objetivo Especifico N°1:
Indicador: Nimero de prétesis removibles realizadas en APS
- Formula de célculo: (N° total de prétesis removibles realizadas en APS/ N° total de
prétesis removibles comprometidas en APS) x100
- Medio de verificacion: REM 09 / Pianilla de distribucion de metas
2. Cumplimiento del Objetivo Especifico N°2:
Indicador: Altas odontoldgicas integrales en mujeres y hombres de escasos recursos
{MHER)
- Férmuia de célculo: (N° total de aitas odontolégicas integrales en mujeres y hombres
de escasos recursos / N° total de altas integrales MHER com prometidas) x100
- Medio de verificacion: REM 09 / Planila de distribucion de metas programas
odontoldgicos,

SEPTIMA: Los recursos seran fransferidos por los Servicios de Satud respectivos, en 2 cuotas (60% -
40%), la 1° cuota contra total tramitacion del convenio y resolucidn aprobatoria y la 2° cuota contra el grado
de cumplimiento del Programa.

OCTAVA: El Servicio, requerira a la municipalidad, los datos e informes relativos a la gjecucion del
programa y sus componentes especificos en la clausula tercera de este convenio, con los detalles y
especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervisidn, control y evaluacion del
mismo. Igualmente, el Servicio deberd impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente ¥
eficaz los objetivos del presente convenio.

NOVENA: E! Servicio podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a
través de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas transferencias de recursos se
rigen por las normas establecidas en la Resolucion N° 759 de 2003, de la Contraloria General de Ia
Republica, que dispone la obligacion de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que debe ser
fiscalizado por el Servicio respectivo.

DECIMA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio descontara de la
transferencia regular de atencién primaria, el valor correspondiente a la parte pagada vy no ejecutada del
Programa objeto de este instrumento, en su caso.

DECIMA PRIMERA: E! Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la gue en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el
Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.




DECIMA SEGUNDA: Ei presente convenio tendra vigencia desde el 1 de Enero hasta el 31 de diciembre
del afio en curso.

En el evento que al 15 de Noviembre de! afio en curso la Municipalidad no hubiere utilizade y rendido el total
de recursos fransferidos, estos saldos, siempre que no sean superior al 30 % de lo traspasado, podran ser
utilizados en actividades propias del Programa, durante el primer trimestre del afio 2015, es decir desde el
01 de Enero al 31 de Marzo, esto previa solicitud fundada de fa Municipalidad.

En este acto las partes acuerdan que en el caso de generarse la condicién indicada en el parrafo anterior,
ella se formalizara con solo una Resolucién de! Director del Servicio, la que ser4 enviada a la Municipalidad
dentro de los cinco dias siguientes a su dictacion.

Si el monto no utitizado es superior al 30 % estos deberan ser restituidos al Servicio durante la primera
quincena de Enero del afio 2015.

DECIMA TERCERA: El presente convenio se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio

de Salud, uno en el de la Municipalidad y los dos restantes en la del Ministerio de Salud Subsecretaria de
Redes Asistenciales y la Division de Atencién Primaria.

La personeria del Doctor Jorge Flies Afion, para representar al Servicio de Salud Magaltanes, consta en el
Decreto N° 64 del 05 de noviembre del 2012, del Ministerio de Salud.

Por su parte la personerfa del sefior Alcalde (S) Sefior RENE
8.056.777- 4, para representar a la Municipalidad de Laguna Blan
21 de Enero del afio 2014. '

XRMANDO VILLEGAS BARRIA, RUT:
a, consta en el [Pecreto N°42, de fecha
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