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Ne__ S8 /- (SECCION "A") VISTOS: La necesidad de contar con personas naturales con
experiencia, que presten sus servicios para el logro de los objefivos planteados por el Municipio.

Que ef Municipio requiere contratar una Mafrona para ef cumplimiento de los objetivos.

El memorandum N° 0572014 de fecha 27 de enero de 2014 del Director de Administracion y
Finanzas.

Lo dispuesto en el Art. 54 de la Ley N° 18575, en su texto refundido aprobado por el D.F.L N*
1/19.653 de 2000, de Ia Secrefaria General de la Presidencia.

El Decreto Alcaldicio N 43 de fecha 21 de enero de 2014 de Subrogancia de Secretaria Municipal,

En uso de las afribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Conslitucional de
Municipalidades; fas Leyes N° 19.130 y 19.602 que la modifican y e Decrefo Alcaldicio N° 42 de fecha 21 de enero de 2014 de
SUBROGANCIA DE ALCALDE.

DECRETO

_ 1.- AP EBA frafo de Prestacion de Servicios a Honorarios suscrito con _doﬁ JU A

ALEJANDRA MAYORGA ZUNIGA,
como representante de fa lfustre Municipalidad de Laguna Blanca.

: y don RENE ARMANDO VILLEGAS BARRIA, 1

2.- ESTABLEZCASE que ia llustre Municipalidad de Laguna Blanca contrata los servicios de una

Matrona para que realice las siguientes funciones:

1. Alencion Matronal Integral a pacientes que se aliendan en la Posta de Villa Tehueiches, con la hora agendada y por demanda
espontanea.
Atencion Matronal Integral a los pacientes que sean atendidos en las denominadas Rondas Médicas en Terreno.
Elaboracion de agenda mensualianual de atenciones con horario diferido, esto dltimo con ef propésito de disminuir ef tiempo de
espera de pacientes.
Registro de actividades diarias.
Dernivacion oporfuna al equipo de salud cuando corresponda.
Participacion en reuniones que se programen con el Equipo de Salud y Municipio.
Entrega de material educativo de manera integral de la salud,
Elaboracion y entrega de Informe Final, con indicacién del fofal de afenciones realizadas durante el mes de enero a diciembre del
2014, con evaluacion cuantitativa y cualifativa.
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3.- ESTABLEZCASE que el presente conirato regira a contar del 02 DE ENERO DE 2014 hasta el
31 DE DICIEMBRE DE 2014, ambas fechas inclusive.

4.-CANCELESE por este conceplo la suma total anual de $ 1.521.336.- (Un millén quinientos
veintitin mil frescientos freinta y seis pesos), dividido en 12 cuotas iguales y mensuales do § 126.778.- (Ciento veintiséis mil
sefecientos setenta y ocho pesos), impuestos incluido.

] 5.-IMPUTESE dicho gasto a la cuenfa 215.21.03.001 “Honcrarios a Suma Alzada” def Presupuesto
del Area Salud afio 2014.
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