REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 73 ENE, 2014

NS~ g {(SECCION "A"} VISTOS : La modificacién del Convenio
de Transferencia de Recursos suscrito con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la
Regién de Magallanes y la Hustre Municipalidad de Laguna Blanca, para efectuar la Actualizacién de
la Ficha de Proteccién Social 2013,

Resolucion Exenta N° 1249 de fecha 31 de diciembre de 2013 que
aprueba la modificacion del Convenio de Transferencia de Recursos.

El Decreto Alcaldicio N° 242 de fecha 09 de mayo de 2013 que aprueba el
convenio de transferencia de recursos.

El Decreto Alcaldicio N° 43 de fecha 21 de enero de 2014 de
Subrogancia de Secretaria Municipal.

En uso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgdanica
Constitucional de Municipalidades; las Leyes Nos. 19.130 y 19.602 que la modifican y el Decrefo
Alcaldicio N° 42 de fecha 21 de enero de 2014 de SUBROGANCIA DE ALCALDE.

DECRETO

1.- APRUEBASE la modificacion del Convenio de Transferencia de
Recursos para la “Actualizacién de la Ficha de Proteccién Social 2013%, suscrito entre la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Magallanes, representado
por dofia SANDRA AMAR MANCILLA y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA.

2.- SUSTITUYASE lo dispuesto en la clausula sexta denominada “De la
Vigencia del Convenio y Efecuciéon del Programa® por lo siguiente:

A) De la vigencia del Convenio.
“El presente convenio entrarG en vigencia una vez que se encuentren totalmente tramitado el acto
administrativo que lo aprueba, y se mantendra vigente hasta la aprobacién del Informe Técnico y de
Inversioén Final por parte de la SEREMI. Con todo, la vigencia del presente convenio no podrd exceder al
30 de junio de 2014.

B} De la ejecucion del Programa.
“El proceso de aplicacién de la Ficha de Proteccién Social regiré una vez que se realice la transferencia de
recursos a la Municipalidad, y se extenderd hasta el 31 de marzo de 2014, considerando que al 30 de
Junio de 2014, el convenio perderd su vigencia, de conformidad a lo dispuesto en el pdrrafo precedente”.

ANOTESE, COMUNIQUESE y una vez hecho ARCHIVESE
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RESOLUCION EXENTA N°: 41249

MAT.: Aprueba Ampliacion
de plazo de Convenioc de
Transferencia de Recursos
entre Secretarta de Desarrollo
Social de Magallanes y la
llustre  Municipalidad de
Laguna Blanca para
Actualizacion FPS 2013.

PUNTA ARENAS, 31 0IC 2013

Los articulos 100 y siguientes de la Constitucion Politica del Estado.

La Ley N 18.575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.
La Ley N© 19,949, del 17.05.2004, que crea al Sistema de Proteccién Social Chile Solidario.

La ley N© 20.379, del 01.09.2009 que crea el Sistema Intersectorial de Proteccién Social.

La Ley N© 20.530, Organica-del Ministerio de Desarrollo Social del 13,10,2011,

La Ley N° 20.641, del 22.12.2012, que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el afio
2013.

El Decreto N° 160 de 2007, que aprueba el reglamento del Registro de Informacion Social del
Ministerio de Planificacion,

Res. Ex. N° 01436.del 11.09.13 de Ministerio de Desarrollo Social, que delega en los Secretarios
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social el ejercicio de la facultad de celebrar, con las
municipalidades de su respectiva Region, convenios gue tengan relacién con la implementacién
del Sistema Intersectorial de Proteccion Social, v sus Subsistemas de Proteccion Integral 2 la
infancia “Chile Crece Contigo”, “Chile Solidario” y Subsistema denominado Seguridades y
Oportunidades,

La Resolucion Exenta NO 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que
reemplaza a la 520 de 1996 y sus modificaciones.

Ord. N° 191 de fecha 15.04.13, de Ilustre Municipalidad de Laguna Blanca a Secretaria de
Desarrollo Social de Magallanes, que remite Convenio de Transferencia de Recursos para
Actualizacidn de FPS 2013, de fecha 15.04.2013.

Res. Ex. N° 326 de fecha 22.04.2013, que aprueba Convenio de Transferencia de Recursos entre
SEREMI Desarrollo Social de Magallanes y la Municipalidad de Laguna Blanca para Actualizacion
FPS.

Ord. 610 de fecha 30.12.13, de I. Municipalidad de Laguna Blanca a SEREMI Desarrollo Social,
que solicita Modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos entre Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Magallanes y la Hustre Municipalidad de Laguna
Blanca, aplicacion FPS 2013.

CONSIDERANDO:

Que, en conformidad con lo establecido en la ley 20.379 del Sistema Intersectorial de Proteccion
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Que dicho Sistema cuenta con un instrumento denorninado Ficha de Proteccion Social que permite la
caracterizacién socioecondmica de la poblacién nacional.

Que el Ministerio de Desarrollo Social ha determinado la necesidad de actualizar la Ficha de Proteccidn
Soctal, para lo cual, ha decidido suscribir convenios de transferencia de recursos con las

municipalidades del pais las cuales se encargardn de ejecutar dicho cometido en el ambito de su
comuna.

Que, la Ley N° 20.641, de Presupuestos del Sector PGblico para el afio 2013, contempla recursos para
los fines sefialados precedentemente.

La Res. Ex. N° 01436 del 11.09.13 del Ministerio de Desarrollo Social, delegé en los Secretarios
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social de todas las regiones del pafs, el ejercicio de la facultad de
suscribir y aprobar convenios de transferencia de recurscs por un montc de hasta 5.000 Unidades
Tributarias Mensuales, para la implementacion del Sistema Intersectorial de Proteccion Social,

RESUELVO

1° APRUEBESE, Modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos entre Secretaria de
Desarrollo Social de Magallanes y la Tlustre Municipalidad de Laguna Blanca para Actualizacion de
Ficha Proteccidn Social de fecha 15.04.2013.

MODIFICACION CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL
DE LA REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
APLICACION DE LA FICHA DE PROTECCION SOCIAL

En Laguna Blanca a 27 de diciembre de 2013, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Regién de Magallanes y Antartica Chilena, en adelante, la "SEREMI”, representada por el
(la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don (fia} Sandra Amar Mancilla, ambos
domiciliados para estos efectos en Bories 901 piso 8, comuna de Punta Arenas, Regidn de
Magallanes y Antartica Chilena, por una parte; y por la otra la Ilustre Municipalidad de LAGUNA
BLANCA, en adelante e indistintamente la “Municipalidad”, representada por su Alcalde(sa), don (fia)
Ricardo Ritter Rodriguez, Rut 6.100.678-8, ambos domiciliados para estos efectos en KM. 100 Ruta 9
norte, Villa Tehuelches, casilla 34-D, comuna de Laguna Blanca, Region de Magallanes y Antartica
Chilena, se acuerda lo siguiente:

CONSIDERANDO

Que la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Magallanes y Antértica
Chilena vy la Tlustre Municipalidad de Laguna Blanca, con fecha 15 de abril de 2013, suscribieron un
convenio de transferencia de recursos para ia aplicacién de la Ficha de Proteccion Sodial y del nuevo
cuestionario, aprobado por Resolucidn Exenta N° 326 de fecha 22 de abril de 2013, de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regidn Magallanes y Antartica Chilena.

Que, de conformidad a o dispuesto en la cldusula sexta del convenio de transferencia de recursos
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referido en el parrafo anterior, la vigencia de dicho instrumento, una vez totalmente tramitado el
acto administrativo que o aprueba, se mantendra hasta la aprobacidn de los Informes Finales
Técnicos y de Inversion por parte de la SEREMI, Con todo, la vigencia del convenio no podra exceder
al 30 de marzo de 2014.

Que, por su parte, el proceso de aplicacién de la Ficha de Proteccion Social, segun lo dispuesto en la
cldusula sexta del convenio en cuestion, regird una vez que se realice la transferencia de recursos a
la Municipalidad, y se extendera hasta el 31 de diciembre de 2013, plazo que podra ser prorrogado
por la SEREMI, a solicitud de la Municipalidad y en base a motivos calificado, teniendo como limite el
28 de febrero de 2014, considerando que al 30 de marzo de 2014, el convenio perdera su vigendia,
de conformidad a lo dispuesto en el parrafo precedente,

Que, mediante Memorandum N° 884_2013, de 17 de diciembre de 2013, el Jefe de la Division de
Focalizacion, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, solicita modificacién al plazo de ejecucidn y
vigencia del convenio, fundado en una causa de fuerza mayor consistente en el Paro de cuatro
semanas de los Municipios, ejecutores del Programa, lo que incidié en el normal desarrolio y avance
del convenio en cuestién, generando una disminucién de las coberturas comunales proyectadas.

Tomando en consideracion las condiciones expuestas, se ha estimado pertinente modificar el plazo
de ejecucidn y vigencia del convenio en cuestion.

LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERA: Sustituyese lo dispuesto en la cldusula sexta denominada “De la Vigencia del Convenio y
Ejecucién del Programa”, por lo siguiente:

“SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA
A) De la vigencia del Convenio.,

"Ef presente convenio entrard en vigendia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo aprueba, v se mantendrd vigente hasta la aprobacion del Informe Técnico y de
Inversion Final por parte de la SEREMI. Con todo la vigencia del presente convenio no podrd exceder
al 30 de junio de 2014,

B) De la Ejecucion del Programa

£l proceso de apficacion de la Ficha de Proteccion Social regird una vez que se realice la
transferencia de recursos a la Municipalidad, y se extenderd hasta ef 31 de marzo de 2014,
considerando que al 30 de junio de 2014, el convenio perderd su vigencia, de conformidad a lo
dispuesto en el parrafo precedente”,

SEGUNDA: En todo lo no modificado por este instrumento, permaneceran vigentes todas v cada
una de las estipulaciones contenidas en el convenio de transferencia de recursos ya individualizado.

La personeria con que concurre a este acto, el Sr(a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrolfo
Social de la Region de Magallanes y Antartica Chilena, don (fia) Sandra Amar Mandilla, consta en el
Decreto Supremo N° 69, de fecha 29 de noviembre de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, vy la
del Alcalde de Ia Ilustre Municipalidad de Laguna Blanca, don (fia) Ricardo Ritter Rodriguez, consta
en el Acta Complementaria de Proclamacion, de fecha 6 de diciembre de 2012.




La presente modificacion de convenio, se suscribe en cuatro (4) ejemplares de igual tenor y fecha,
quedando 2 en poder de cada parte.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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- llustre Municipalidad de Laguna Blanca (c.i.).
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MODIFICACION CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARRQLLO SOCIAL
DE LA REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

-

APLICACION DE LA FICHA DE PROTECCION $OGIAL

En Laguna Blanca a 27 de diciembre de 2013, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Region de Magallanes y Antartica Chilena, en adelante, la “SEREMY’,
representada por el (la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don (fia)
Sandra Amar Mancilla, ambos domiciliados para estos efectos en Bories 901 piso 8, comuna
de Punta Arenas, Region de Magallanes y Antartica Chilena, por una parte; y por la otra la
llustre Municipalidad de LAGUNA BLANCA, en adelante e indistintamente Ia “Municipalidad”,
representada por su Alcalde(sa), don (fia) Ricardo Ritter Rodriguez, Rut 6.100.678-8, ambos
domiciliados para estos efectos en KM. 100 Ruta 9 norte, Villa Tehuelches, casilla 34-D,
comuna de Laguna Blanca, Region de Magallanes v Antartica Chilena, se acuerda lo

siguiente:
CONSIDERANDO

Que la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de Ia Region de Magallanes vy
Antartica Chilena y la llustre Municipalidad de Laguna Blanca, con fecha 15 de abril de 2013,
suscribieron un convenio de transferencia de recursos para Ia aplicacién de la Ficha de
Proteccion Social y del nuevo cuestionario, aprobado por Resoiucién Exenta N° 326 de fecha
22 de abril de 2013, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region
Magallanes y Antdrtica Chilena.




Que, de conformidad a lo dispuesto en la clausula sexta del convenio de transferencia de
recursos referido en el parrafo anterior, la vigencia de dicho instrumento, una vez totalmente
tramitado ei acte administrativo que e aprueba, se mantendra hasta ia aprobacion de ios
Informes Finales Técnicos vy de Inversién por parte de la SEREM|. Con todo, la vigencia del
convenio no podra exceder al 30 de marzo de 2014,

Que, por su parte, el proceso de aplicacion de la Ficha de Proteccion Social, segin lo
dispuesto en la clausula sexta del convenio en cuestion, regira una vez que se realice la
fransferencia de recursos a la Municipalidad, y se extendera hasta el 31 de diciembre de
2013, plazo que podra ser prorrogado por la SEREMI, a solicitud de la Municipalidad y en
base a motivos calificado, teniendo como limite el 28 de febrero de 2014, considerando que
al 30 de marzo de 2014, el convenio perdera su vigencia, de conformidad a lo dispuesto en el
parrafo precedente.

Que, mediante Memorandum N° 884 2013, de 17 de diciembre de 2013, el Jefe de la
Division de Focalizacion, de ia Subsecretarfa de Servicios Sociales, solicita modificacion al
plazo de ejecucion y vigencia del convenio, fundado en una causa de fuerza mayor

, ejecuiores del Programa, lo que

incidi6 en el normal desarrollo y avance del convenio en cuestion, generando una
disminucién de las coberturas comunales proyectadas.

Tomando en consideracion ias condiciones expuestas, se ha estimado pertinente modificar e
plazo de ejecucion y vigencia del convenio en cuestién.

LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERA: Sustituyese lo dispuesto en la clausula sexta denominada “De la Vigencia del

Convenio y Ejecucién del Programa”, por lo siguiente:
“SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA
A} De la vigencia del Convenio,

“E/ presente convenio entrara en vigencia una vez gue se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que lo aprueba, y se mantendré vigente hasita la aprobacion det
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Informe Técnico y de Inversion Final por parte de la SEREMI. Con todo Ja vigencia def
presente convenio no podré exceder al 30 de junio de 2014.

B} De la Ejecucion del Programa

El proceso de aplicacién de la Ficha de Proteccion Social regira una vez que se realice la
transferencia de recursos a la Municipalidad, y se extenderéd hasta el 31 de marzo de
2014, considerando que al 30 de junio de 2014, ef convenio perdera su vigencia, de

conformidad a fo dispucsto en ef

SEGUNDA: En todo Io no modificado por este instrumento, permaneceran vigentes todas

v cada una de las estipulaciones contenidas en el convenio de transferencia de recursos
ya individualizado.

La personeria con que concurre a este acto, e Sr(a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Region de Magallanes y Antartica Chilena, don (fa) Sandra Amar
Mancilla, consta en el Decreto Supremo N° 69, de fecha 29 de noviembre de 2013, del
Ministerio de Desarrollo Social, y la del Alcalde de la llustre Municipalidad de Laguna
Blanca, don (fia) Ricardo Ritter Rodriguez, consta en el Acta Complementaria de
Proclamacion, de fecha 6 de diciembre de 2012.

La presente modificacion de convenio, se suscribe en cuatro {4} ejemplares de igual tenor
¥ fecha, guedando 2 en poder de cada parte.
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